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Répartition.

Les territoires, les grandes villes.

Prineipales formes de DPactivité économique fran-
caise, industrie, commerce, movens de transpert in-
térieurs et extérieurs (voies navigables, routes; voies
ferrées, voics aériennes).

Les régions économiques de PAfrique occidentale
frangaise.

N.B. — lLes éRves devront savoir lire les cartes de
chemins de fer et les cartes rowtitres,

IV. — L’'Europe :

Yue générale sur 'Europe.

Etude économigue des pays de PEurcpe. Pour les
plus importants de ces états, Pétude sera faite dans
l¢ cadre des frontitres de chacun deux. Poor les
autres elle sera faite par emsembles économiques.

Principaox moyens de communications intérieurs
et extérieurs. Courants commercinux.

Y. — Le reste du monde «

Afrique : Asie et Insulinde. (Jeéapie. Amérique.
{Etude des principales économies des continents extra-
earopéens ot relations avee IHurops. Grandes lignes
intercontinentales de chemin de fer, grandes routes
maritimes, prandes lignes aériennes. Courants com-
merciais).

Notion: sommaires sur s [nstitutions de lo
France ef de L'Union Frenguise
I Le régime politique
H. — L’organisation administrative
III. — L’organisation judiciaire.

Notions de législation professionnelle

Le Code du Travail ’
Les assurances sociales, les allocations familiales.
La retraite des vieux travailleurs.
La durée du travail.
f.es conventions collectives du travail.
* Le travail des femmes et des enfants .
Les accidents du travail.
- Le conseil de prud’hormmes
Les groupements professionnels,

Notions d Hygiéne
{jeunes gens}
Hygitne de la personne. L’eau, Pair. Les aliments.
Hygiéne de Ia maison, du bureau.

Principales maladies contagicuses.
prendre. Vaccination,

Précautions A

Education ménagére et puériculture
{ieunes filles)

Notions élémentaires &’économie domestique, La
maison. Les diverses piéces de la maison ou de Pap-
partement. Conditions d’hvgitne et entretien. La lin
gerie ; entretien des vétements emploi de produits
de nettovage eb de l:iétaeiaage. L’éclairage — princi~
paux moyens et caractéristiques, dangers.

L’alimentation. Les repas: composition des repas.
Naleur nutritive, digestibilité et autres qunhtes des
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principaux aliments : le lait, le beurre et ges succé=
danés, le fromage; les eufs, le pein, le riz, les pites
alimentaires, les légumes! les fruits, les conserves;
les viandes, les graissesy las boissons; les .infusions,
L’acool.

Notions d’hygitne. La fitvre. Hémorragies. S’yﬂct}w
pes. Piglres et morsures.

Plaies. Brdtures, Fractures. Varices.

Pansements. Cataplasmes. Baims de pieds sinapisés.
Désinfection. Principales maladics contagieuses, pré-
caution & prendre.

Notions de puéricnlture. La santg du bébé; poidsy
taille; sa toilette.

Les vétements du bébé, entretien. La nourriture
du bébé. Le sevrage.

Le sommeil de bébé. La dentition de heire La mar«
che. Les maladies de bhéhé,

Les vacecins.

Lengue Etrangére

(Epreuvve facultative)

Frogramme

1. — Vocabulaire usuel: Etude méthodique.

L’école et les activités scolaires. Le corps humain.
La maison et la famille. La ville. La campagne. La
montagne et Ia mer. Les voyages.

. — Poeabuldire élémentgire concernant la vie
commerciale : :

La maison de cominerce. Termes relatifs a I'orga=
nisstion des bureaux. Termes comptables. Notions
trés simples sur Je commerce des marchandises : mon<
naies, poids et mesures. Achats et ventes: qualité et
quantité, prix et mode de paiement (document com-
mereigux). Trapsport et livraison des marchandises.

I — Grammaire : Etude méthodique

IV. — Correspondance commerciale : Forme et diss
position d’une letire commerciale. Demandes demn~
ploi. Offres de service. . .

I#s commandes: offres, commandes! exécution)
transport, paiement, réclamations.

C.A.P. de t:ampta&:!:!é

ARBRETE Ne 309-54/IA. du 30 mars 1954 instituant
te Certifieat d'Aptitude Professivnnelle de Compla-
bilité au Togo sous tutelle Franguise,

LE GovvEnnerr pE LA Fraxce p'Ouvree-Mez,
Oryroat o2 La tfeiON D HONREUR,
Commissaine pe ra Rizvsuque av Toso

¥u le décret du 23 mars 1921 déterminant les attributions
ot les pouvoirs du Commissaire de la République au Togo;

Vu le déoret du 3 janvier 1946 poctant  réorganisation
administrative du  territoire du Togs et erfation J'assenmblées
veprésentatives:

Yu Varrété n® 35/E. duo 18 janpvier 1935, organisant 1'Ensei
goement au Togo;

Vu Uaredté n° 686/6 du 12 juin 1950 instituant la Direction
de PEnseignement au Togo sous tutelle Frangaise;

Sur 1a propusition du Directeur de 'Enseignomenty
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ARRETE :
AsticLe Premyer, — Il est créé pour les fonctious

relevant du commerce et du travail de bureau le
certificat d’aptitude professionnelle de comptabilité
{G.AP. de comptabilité),

ArT. 2. -~ Sont seuls adinis & se présenter i l'exa-
men ci-dessus mentionné ;

a) les jeunes gens et jeunes filles qui ont suivi
pendant trois ans au moins des cours pfof(‘sSiOnllt:ls

b} les jeunes gens et les jeuncs filles dgés de 17 ans
accomplis au 31 décembre (Ior janvier) de [année
de Pexamen;

¢} les jeunes gens et les jeunes filles qui ont terminé
leurs études dans une éeole publique ou privée den-
seignement technique d'une durée de scolarité de
trois ans ag moins. -

Les ecandidats deivent produire :

1°% une denande d’inseription sur papier libre in-
diquant :

a) leurs nom, prénocms, date ¢l licu de naissance:

b} Padresse de leurs parenis ou tuteurs;

¢) la Section professionnelle fréquentée par cux;

20} ym bulletin de naissance ou tout acte en tenant
Jicu (les copies de copivs sont réputées sans valewr);

39 un livret de scolarité déliveé par le Directeur

de Pétablissement seolaire ou du Cours profeq:ﬂmznel
fréquenté.

Art. 3, — Llesamen conduisant & la délivranee
du G.AP. de comptabilité est organisé dans le cadre
du Territoire.

Il comprend des épreuves éerites, des épreuves
pratiques et des épreuves orales domt la nature, la
durée et les coefficients sont déterminés par Pannexe
I joimte mu présent arcété.

Les sujets soni choisis par le Directeur de §Ensei-
gonement qui fixe également la date et Vhoraire des
épreuves.

E’examen a lieu ehaque annfe et ne_comprend qu’-
une session.

Art. 4, — Le Jury, nommé par décision du Com-
missaire de la Bépublique sur proposition du Diree-
teur de- PEmseignement, est composé comme suil:

Le Directeur de I"Enseignement;

L’lospecteur du Travaily Pice-Président

Le Proviseur du Lveée de Lomé, Directeur du Cours
Commereial

e Président de la Chambre de Comnmerce ou son
représentant

Des professeurs techmigues et des instituteurs en-
seignant dans des cours commerciaux

Un représentant de la manicipalité

Deax représentants du Ceinraerce, soit mm pafron
et un salarié.

Art. 5. — Lladmissibilité anux épreuves orales est
accordée aux candidats qui ont obienu pour Pen-
semble des épreuves écrites une moyenne de 7[20 et

,

Président

ettty e Mmoot e AR — T

pour l'ensemble des épreuves éerites et pratiques une
movenne de 10/20, sens note particuiiére inlérieure
i la note éliminatoire fixée pour chague épreuve au
tableau de Pannexe L

Art. 6. — Sont reconnus apies & &tre définitive-

ment admis les candidats qui, pour Pensemble des
épreuves, ont obtenu un total de 200 points, sans
note particuliére inféricure & la note é&Hminatoire
Tixée pour chague épreuve an tableau de Panpexe L.

Le Jury dresse par ordre alphabétique, la liste des
candidats adinis définitivernent,

Arr., 7. — Epreuves facultatives.

Les candidats peuvent demander 3 subir une dpreu-

ve de langue vivante étrangére et uwub épreuve de
sténo-daciylographic,

Epreuve de langue vivante étrangére :

Cette épreuve comprend ;

— un devoir éerit {traduction d'une le%lre commer-

ciale) notée de 0 X 10
— pne conversation, notée de § 3 1

Epreuve de Sténographie et de Dactylographie :

Deonmnant droit sux inentions <« Sténographie » et
« Daetvlographie » ou & Pune des denx, st la uele
ohienue pour chaqus épreuve ou pour Pune des deux
est égale 3 12/20.

a) Sténographie . Cette épreuve consiste en une
dictée de trois minutes suivie de franseription ma-
nuscrite (durée de la transeription 45 minutes}.

La dictée est faite A la vitesse de quatre-vingts mots
2 la minute. Le candidat peut utiliser pour la prise
une inéthode de sténographie de son choix {manuscrite
ou méeanique).

b‘) Dactylographic : Cette éprouve eonsxste cn pne
copie de texte {durée: 15 minates) & la vitesse de
200 mots & la minute ef en une pregenta%mu de lettre
de dix 3 quinze lignes {duréc : 15 minutes).

Il est prévu une bonification de un point par vingt
mots supplémentaires avee un maximum de trois
points pour un foial ne pouvant dépasser trois cent
soixante mots en quitnze minutes. _

Mention de ces épreuves est portge sur le diplome
si la pote movenne est au wnoins épale & 10/20 pour
la premiére et & 12/20 pour les deyx autrves,

Cette note n’intervient pas dans le ltotal des 200
points exigés pour Padmission.

Anrt, 8. — Il est établi un prockés-verbal eompor-
tant le tableau des notes ohtenues par les candidats.

Amr, 9. — Les diplémes du C.A.P. sont signés par
le Comumissaire de la République et le Président du
Jury.

Awr. 10. — Le présent arrété sera enregistré, pu-
blié et communiqué partout ot besoin sera.

Lomé, le 30 mars 1954,
P. Le Commissaire de la République en mission,
Le Secrétaire Général)
Chargé de Uexzpédition des affaires,
. Y. Gaxon.
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PROGRAMME DU CERTIFICAT DAPTITUDE PROFESSIONNELLE

(C. A, P)
COMPTABILITE
ANNEXE 1
— — —————
Coficient Nofe eiz.mmatmta DUREE
inférieure &
Efreuves écriles
Dictde . . . . . . . . + . v v v e . . 2 0 Une 1/2 heure
Rédaction Commerciale . . . . . . . . . | 2 0 1 heure
. . 5 a rédac
Eeriture et présentation . . . . . . ... . . 1 o ﬁ:;‘! recac
Caleulpapide . . . . . . . . . . . . . 3 ) 1/4 d’heure:
Problémes . . . . 2 \ 0 1h. 15m.
Epreuves pratiques
Une épreuve de comptabilité usuelle . . . . . 3 10 1 hewre
. Un exercice de comptabilité générale . . . 3 10 2 heures .
Epreuves crales (1)
Notions de comumerce et de dreit commercial élé- .
mentaire . . ., . . o L 0.7 0 . . . . 2 5 10 minates
Interrogation sur la comptabilité . . . . . . 1 ;. 10 minwutes.
FEduacation professionnelle. {Cette épreuve comprend
deux interrogations dont Pune portera obligatoire-
jnent sur la législation grofessionnelle et la seconde
soit.sur le .programme dlinstruction civigue, soit sur|
le programme d’hygitne pour les jeunes gens, ou
diéducation ménagére pour les jeunes filles) . . 1 & 10 minutes.

Epreuves Jacultatives
Sténopraphiec . . . . . . . . . . .
Langue éfrangtre :

—  Epreave - éerite : traduction d’une lettre eom-
merciale . . . . . . . L L. 00w

Epreuve orale : conversation . . . . .

Dactylographie . . . . . . . . . . . . .

43 minutes

1 heure
15 minuates

30 minutes

(1) Le grand nembre des candidats peut conduire A adopier la forme feriie. ‘

Nota. -~ Ladmissibilitd anx épreuves orales est accordée auvx candidats ayant obtenu pour Pensemnble des €preuves éforites

ane movenne de 7 sur 20 ot pour Vensemble des Spreuves écrites et pratiques une movenns de 10 sur 20
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ANNEXE 11

Dictée

Dictée de 20 lignes enviran, ue présentant pas de
adifficultés particuliéres, Extrait d’un texte & caractére
économique ou commercial,

Rédaction Commerciale

Rédaction de deux lettres commerciales d’un genre
simple:

a) Lettres relatives & la commande de marchandi-
ses, demandes de catalogues; brochure, prix et condi-
tions. Lettres de commandes, accnsés de réception ;
acceptation de la commande ou refus, acceptaiion
partielle ou sous condition -

b Lsttres concernant des différents relatifs aux
commandes, et p’exigeant aucune counzissance spé-
wciale de contentieux;

¢} Lettres relatives a4 la livraison des marchandises.
Avis d'expédition (cas divers). Retards, avaries! man-
Sfuanis;

d} Letires relatives au réglement des échanges.
Bappels. Sollicitation d'un délai de paiement, renou-
wellement d’effets. Réponses. Relasions cpurantes avee
Ie banquier:

Eeriture ef présentation

L’étude de rédaction comnmerciale fera Pobjet d’une
anoie d’éeriture et de présentation.

Calcul rapide

Genre - Bangue de France, comportant as moins
40 nombres de 7 chiffres et au plos 50 nembres de
8 chiffres, en deux ou plusicurs colonnes.

Problémes

Deux problémes simples se rapportant a la vie
cowmmereiale, applications usuelles de partages pro-
portionnels, de pourcentages, bénéfices ou peries; in~
téréts {connaissance des principales formules et des
méthodes de calcul rapide} et cscompte commercial,
Echéance commune et échéance moyenne. Valeurs
mobilitres; achat et vente {(au comptant}, caleal de
net des compons d'intéréts et de dividendes. Caisse
&’e;;argne Les eomptes courants et d'intéréts & taux
réciprogues. Méthode directe, indirecte; hambourgeni-
s&. M&zznazes,mgi&ue opérations et problémes sim-
ples. (la .connaissance . des méthodes de multiplication
basées sur les parties aliquotes nest pas exigde).

Comptabilité

Systéme classique. But de la comptabilité. Le bi-
fan de Pentreprise, actif, passif, capital. Les varia-
tions du capital.

La détermination de Pactif et du passif : emploi
nécessaire de comptes. Comptes de fournisseur, cli-
ents, de banquiers.

. La comptabilité & parties doubles ; le jeu des comp-

tes d'actif de passif, de capital:. principe des partics
doubles. .

Le journal. le grand-livre; la balance.
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Le plan comptable.
Le viremeni comptable.

Ftude des principaux comptes. Comptabilité des
frais de toutes sortes. Renouvellements d’effets.

La recherche et la correction des erreurs.

Le Jourmal-grand-Hyre; eomptes colleetifs et grands
livees auxiliaires.

Systéme cenfralisateur. Organisation comptable, les
journawx auxiliaires. Les grands lvres auxiliaires,
Beports. Le journal général, Le grand livre général.
La balance des comptes généraux.

Emploi des comptes de liaison, )

Les contrdles arithmétiques dans le systéme cen-
tralisateur.

Inventaire. Inventaire extra-comptable.

Régularisation des compies d'actif, de passify’ de
profits et pertes,

Argortissements, provisions et réserves.

Détermination du bénéfice brut, du bénéfice com-
mercial, du bénéfice net.

La halance d’inventaire.

Lt bilan. Etude simple du bilan,

Fermeture et réouverture des compies et des livres.

Efreuves d’'Exomen

Les épreuves pratiques de comptabilité eompren-
dront

j L {}ne épreuve de eompzai:ailité usm:lie, permet-
tant de juger chez le candidat, la slireté des connais-
sances ef Paptitude & travailler vite et bien. Exemple :
1» — Rédaction d'un journal ordinaire ne comportant
gque des opérations courantes; ou bien 2¢ Etant don-
né un journal et des tracés de ecomptes, faire les re-
ports; ou bien 3¢ Etant donné un grand-livre, pré-
senter la balance; ou bien 40 Rédiger un ou deux
iournaux  avsiliaires; ou bien 5¢ Reports, dauns un
grand-livre auxiliaire; ou bien 6° Tenue d'un journal-
grand-livre le plan comptable étant indiqué, ete...

1 sera tenu compte de Péeriture et de la présen-
tation dans la note atirihuée.

27 — Un exercice de comptabilité d'un niveau as-
sez Elevé et emprunté 3 la eomptabilité générale
{centralisation} (exercice relatif & Pinventdire, ete. ..}

. ou comportant des difficultds particulidres que 'éléve

s'efforcera de résoudre, (état de rapprochement du
compte (banque) et de Dextrzit de compte courant
envové par la bangue, diffieultés & Poceasion de re-
noavellement on de négociation deffets, régularisa-~
tion de comptes, corrcctions d’errears de toutes sor-
tes, ele... Exercice ayant surtout pour but de ré-
véler Pintelligence comptable du candidat.
Commerce et droit commercial élémentdaire

Documents relatifs & la comunande et & la liveaizon.
Bulletin de commande. Ben de livraison. Factures,
facture d’aveir. Relevé de factures.

MNotions trés élémentaires sur les taxes fiscales pore
tées sur factures,

Le registre des pm&ucteara, le registre duo come

merce. .
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Les commissionnaires. Factures & la commission,
différence entre un commissionnaire et un couriier.

Les réglements. Différentes sortes de ventes en
fonction de I'dpoque du réglement. La monnaie. Les
hillets de banque. Recu, quittance et facture gequittée;
ch2que et virements. Les effets de commerce : let-
tre de change, billet & ordre. Les chiques pesiaux;
principaux documents utilisés.

Les opérations postales. Lettres et objets recom-
mandés. Valeurs déclarées, Mandats. Reeouvrements,
Envois contre remboursement, Télégraphe, télépho-
ne. Servives divers et services annexes : caisse na-
tionale d’épargne. Radiodiffusion. Caisse nationale .de
retraites et d’assurances.

Les transporis. Générnlités sur les transporis. Dif-
férentes sortes de ventes en fonction des conditions
de livraison et de transports.

Transports par fer. Vitesse onique, expéditious de
détail, gros, colis,

Colia postaux. Documents.

Transports par route, ldée de la réglementation,
Lettres de voiture et récépissés.

Notions sur les transporis fluviaux : contrat d’af-
fritement et letire de voiture annexée.

Transports par mer : connaissement, charte-partie.

Transports aériens,

Notions de dovane,

Le classement et le matériel de bureau. Classement
des documents comptables.

. Divers procédés et mode de elassement. Le maté-
riel de classement. . )

Mobilicr et matériel de bureau : machines & écrire,
duplicateurs, machines & ecalculer, machines compta-
bles.

Notions élémentuires.

a; Sur les droits, prérogatives et obligations du
commergant;

b) Sur le réle des banques : le banquier emprunte,
le banquier préte, le banquier rend des serviees (énu-
mérer les diverses opérations de banque};

¢} Sur le réle des bourses;

dy Définition des 1ypes principaux de sociétés
sans considérations juridiques.

Morale el instruetion civigue
Notions sommaires sur les institutions de lo
France et de L'Union Frangaise
Education ménagére et puéricullure

15 — Le régime politique;

20 - Llorganisation administrative;

3o —— Ljorganisation judiciaire.

Notions de législation professionnelle

Le Code du travail

Les assurances sociales: les allocations familiales,

La retraite des vieox travailleurs, .

La durée du travail
. Les conventions collectives du travail.

+ Le travail des femmes et des enfants; T

4

e ——————

Les accidents da travail.
Les eonseils de prud’hommes.
L#s groupements professionnels.

Notions &' Hygidne
{jeunes gensy
Hygitne de la personne. Llenu. L'adk, Les aliments.
Hygiéne de la maison, da bureau.

Principales maladies contagicuses, Précautions &
prendre. Vacemations.

Education menagére et pufriculiure
(jeunes filles)

Notions élémentaires d’économie domestique. La
maison, Les diverses piéces de la maison ou de Pap-
partement. Conditions d’hygiéne, entretien des par-
quets, des meubles. La lingerie = eniretien des vé-
tements, emploi des produits de nettoyage et de dé~
tachage. Le chauffage et Péclairage. Primripaux mo-
yens et caraetéristiques, dangers.

L’slimentation. Les repas : composition des repas.
Valeur nutritive, digestibilité et autres gualités des
principaux sliments : le lait, le beurrfe et ges suceéda~
nés, le fromage, les ceufs, Ie pain, Ie riz, les péies
alimentaires, les lépumes, les fruits, les- eonscrves)
les viandes, les graisses; les boissons, les infusions.
L’sleool.

Notions d’hygiéne. Ls fidvre; hémorragies; syn-
cope; pigires et morsures; ‘plaies; brilures, frac-
tures; variees; ’

Pansements; . cataplasmes; bain de piled sinapisé;
désinfection. i

Principales maladies contagicuses; précautions &
prendre. - .

Notions de puériculture. La santé du bébé; poids;
taille, sa toilette. Les vétements du bébé. La denti-
tion de bébé. La marche. Les maladics de bébé, Les -
vaceins.

Epreuve facultative

Langne étrangére '
Programme

Io — Vocabulaire usuel. Etude méthodique -

IEcole et les activités seolaires. Le corps humain.
La maison ¢t la famille. La ville. La campagne. La
montagne et la mer. Les vayages,

2¢ — Vocabulaire élémentaire concernant la vie
commerciale :

La maison de commerce, Termes relatifs & DPor-
ganisation des burcanx. Termes comptables. Notions
trés simples sur le commerce des marchandises, Mons
naies, poids et mesures. Achats et ventes: quantité
et qualité, prix et mode de paiement {decuments com-
merciaux}. Transport et livraison des marchandises,

30 — Grammaire. Etude méthodique.

45 — Correspondance commerciale :

Forme et disposition d’une lettre commereiale; Ded
mandes d'emplai. Offres de service. .

FLes commandes : offres, commandés} exécution;
transport, paiement, réclamations.
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Sténo-dactylographie : sans programme. Voir le ré-
glement de ’examen, article 7.

C.A.P d'empioyé de bureau

ARRETE Ne 310-54/IA. du 30 mars 1954 instituant
te Certificat d’Aptitude Professionnetle d’'Employé
de Bureau au Togo sous tutelle Francaise.

Le Gouverneur bpE LA Fraxce p’Ourre-Mes,
OFFICIER DE LA LEGION D’HONNEUR, '
CommisssiRE pE 1A BérusLigue av Toco

Vi le décret du 23 mars 1921 déterminant les attributions
@t les pouvoirs du Commissaire de la République au Togo;

Vu le déeret dao 3 janvier 1946 portant réorganisation
adwministeative du territoire du Togo et création d’assemblées
représentatives;

Vu Parrété n° 3I5/E. du 18 janvier 1935 organisant 1’Ensei-
:gnement au Togo;

Vu T’arrété n* 656/E. du 12 juin 1950 instituant la Direction
de I'Enseignement au Togo sous tutelle Frangaise;

Sur la proposition du Directeur de I’Enseignement;
ABRETE

AnrtrcLe Premier. — 1l est créé pour les fonctions
relevant du commerce et du travail de bureau le
certificat d’aptitude professionnelle d’ Employe de bu-
reau (C.AP. d’employé de bureau).

ARrt, 2. — Sont seuls admis & se présenter & exa-
men ei-dessus mentionné :

a} les jeunes gens et jeunes filles qui ont suivi
pendant trois ans au moins des eours professionnels;
b) les jeunes gens et jeunes filles 4gés de 17 ans
accomplis au 31 décembre de Pannée de DPexamen;

¢) les jeunes gens et jeunes filles qui ont ierminé
leurs études dans une école publique ou privée d’en-
seignement techmique d’une durée de scolarité de
trois ans au moins.

Les candidats daivent produlre :

1o} une demande d'inscription sur papier libre in-
diquant;

a} leurs nom, prénoms, date et lieu de naissance;

b) Padresse de leurs parents ou tuteurs;

¢) la Section professionnelle fréquentée par eux;

20) un bulletin de naissance ou tout acte en tenant
licu (les copies de copies sont réputées sans valeur);

3°) um livret de scolarité délivré par le Directeur
de D’établissement scolaire ou du Cours profession-
nel fréquenté.

Art, 3. — L’examen conduisant & la délivranece
du C.A.P. d’Employé de bureau est organisé dans
le cadre du Territoire. Il comprend des épreuves
écrites, des épreuves pratiques et des épreuves orales
dont la nature, la durée et les cocfficients sont déter-
minés par 'annexe I jointe au présent arrété.

Les sujets somt choisis par le Directeur de I’Ensei~
gnement qui fixe également la date et 'horaire des
épreuves.

I’examen a lieu chaque année ¢t ne comprend
qu’une session.

Agr. 4. — Le jury, nommé par décision du Com-
missaire de la République sur proposition du Directeur
de DPEnseignement, est composé comme suit :

Président
Dice-Président

Le Proviseur du ,Lycée de Lomé, Directeur du

Cours Commercial

Le Président de la Chambre de Commerce ou son
représentani

Des Professeurs techniques et des instituleurs en-
seignant dans des cours commerciaux

Un représentant de la municipalité

Deux représentants du Commerce, soit un patron et
un salarié

Le Directeur de I’Enseignement,
L’Inspecteur du Travail,

Amt. 5. — L’admissibilité aux épreuves orales est
accordée aux candidats qui ont obtenu pour l’ensem-
ble des épreuves écrites une movyenne de 7/20 et pour
Pensemble des épreuves écrites et pratiques une mo-
yenne de 10/20, sans note particuliére inféricure & la
note éliminatoire fixée pour chaque épreuve au ta-
bleau de annexe L.

Art. 6. — Les épreuves de « copie dactylograpbi-
que », de « courrier » et de <« copie de tableau» somt
rattachées aux épreuves orales pour Papplication des
articles 5 et 7 du présent arrété.

Arr. 7. — Sont reconnus aptes & étre définitive-
ment admis les candidats qui, pour I’ensemble des
épreuves, ont obtenu un total de 20} points, sans
note particuliere inféricure a4 la note éliminaloirg
fixée pour chaque épreuve au tableau de I'annexe I.

Le Jury dresse par ordre alphabétique, la liste
des candidats admis définitivement.

Art. 8. — Epreuves facultatives.

Les candidats peuvent demander & subir une épren-
ve de langue vivante étrangére et une épreuve de
sténographie notée de 0 & 20. Cette épreuve com-
prend :

— un devoir éerit (traduction d’une lettre commer-
ciale); notée de O & 10.
— une conversation notée de 0 a 10.

Mention de cette épreuve est poriée sur lz di-
pléme si la note moyenne est au moins égale & 10/20.

Cette note n’intervient pas dans le toal des 200
points exigés pour l’admission.

Art., 9. — 1l est établi un procés-verbal compor-
tant le tableau des notes obtenues par les candidats.

Anrt. 10. — Les diplomes du CG.A.P. sont signés
par le Commissaire de la République et le Président
du Jury.

Ant. 11. — Le présent arrété sera enregistré, pu-
blié el communiqué partout ot besoin sera.

Lomé, le 30 mars 1954,

P. Le Commissaire de {a République en mission,
Le Secrétaire Général,
Chargé de Uezpédition des affaires,
Y. Gaxon.




